AVVISO PUBBLICO PER L'AFFIDAMENTO DI 1 INCARICO INDIVIDUALE, CON CONTRATTO DI LAVORO
AUTONOMO, Al SENSI DELL’ART. 7, COMMA 6 DEL D.LGS. 165/2001 DI PSICOLOGO PRESSO | SERVIZI PER
ANZIANI “OPERA PIA CASTIGLIONI” DELLISTITUZIONE DEI SERVIZI ALLA PERSONA DELL'UNIONE DEIl
COMUNI DEL DISTRETTO CERAMICO PERIODO: 01/01/2023 - 31/12/2024 - EVENTUALMENTE
PROROGABILE.

S1 RENDE NOTO CHE
tn attuazione della determinazione de! Direttore n. 60 del 08/12/2022;
-Visto il D.Lgs. 165/2001 e succ. modif. ed integr.;

-Vista la D.G.R. n. 514/2009 e la D.G.R. n. 1899/2012 in materia di accreditamento dei servizi socio-
assistenziali; e successive modificazioni e integrazione come da D.G.R. 22 MAGGIO 2017, N. 664. Allegato 2.

Richiamati:
- il regolamento di contabilita armonizzata del Comune di Sassuolo approvato con deliberazione C.C. N. 63
del 27/11/2017;

- la Delibera del Consiglio di Amministrazione dell’Istituzione dei Servizi alla Persona n. 1 del 11/01/2022
“APPROVAZIONE SCHEMA DEL BILANCIO DI PREVISIONE 2022 -2024”;

- [a deliberazione del Consiglio dell'Unione N. 3 del 02/02/2022 "UNIONE DEI COMUNI DEL DISTRETTO CE-
RAMICO - APPROVAZIONE DEL BILANCIO DI PREVISIONE 2022-2024.-"

- la Delibera del Consiglio di Amministrazione deil’lstituzione dei Servizi alla Persona nr. 3 del 11/02/2022,
con la quale I"'organo esecutivo, ai sensi dell’art. 169 del Decreto Legislativo 18/8/2000, n. 267, e sulla base
del bilancio di previsione 2022-2024 ha approvato il Piano Esecutivo di Gestione, ed ha assegnato alla Diret-
trice le dotazioni necessarie al raggiungimento dei programmi e degli obiettivi;

- il decreto del presidente dell’Unione dei Comuni del Distretto ceramico N. 158/2022 di nomina ed indivi-
duazione della Dott.ssa Clelia Cavani quale Direttrice dell’Istituzione dei Servizi alla Perscna dell’Uniche del
Comuni del Distretto Ceramico;

- il regolamento sufl’ordinamento degli uffici e dei servizi del Camune di Sassuolo che al Titolo 1X, Capo |
(artt. 145-152) disciplina [e modalita affidamento di incarichi individuali con contratti di lavoro autonomo;

con il presente avviso si comunica che I'lstituzione “Opera Pia Castiglione” intende attribuire N. 1 INCARICO
INDIVIDUALE, CON CONTRATTO DI LAVORO AUTONOMO, Al SENSI DELL’ART. 7, COMMA & DEL D.LGS.
165/2001 presso i servizi residenziali e semiresidenziali dell’lstituzione dei Servizi alla Persona dell’Unione
dei Comuni del Distretto Ceramico per |'attivita di Psicologo a favore degli utenti dei servizi predetti per il
periodo 01/01/2023- 31/12/2024.

1. Oggetto del servizio, [uogo, monte ore settimanale e tariffa

Il presente awviso riguarda I'affidamento di un incarico libero individuale, con contratio di lavoro
autonomo, per l'attivitd di psicologo da svolgersi presso i servizi sotto indicati e secondo le modalita di
seguito specificate:




Tariffa
Attivita Servizio Monte ore | oraria lorda
richiesto {IVA
esente)
Formazione e prevenzione del burn-out degli operatori. - | Centro 18 ore
per maggior dettaglio si rimanda all’art 5 del presente | Incontro settimana € 28,00
avviso "Officine
della
Memoria”
e CRA-CD

2. Natura del rapporto contrattuale

[l rapporto contrattuale sard delineato come contratto di lavoro autonomo e, nello specifico, come
contratto d'opera intellettuale e sard disciplinato secondo quanto previsto dalla vigente normativa in
materia {artt. 2229-2238 del Codice Civile).

L'incarico di cui trattasi non configura alcun vincolo di subordinazione fra il professionista e I'lstituzione dei
Servizi alla Persona e pertanto non costituisce rapporto di pubblico impiego.

3. Durata
Il contratto in oggetto decorrera dal 01/01/2023 al 31/12/2024.
4. Requisiti minimi di partecipazione ed ammissione della domanda

Per |a partecipazione ed ammissione alla presente procedura selettiva i candidati dovranno essere in
possesso dei seguenti requisiti:

a) laurea magistrale in Psicologia;

b} abilitazione all'esercizio della professione;

¢) iscrizione all'Albo dell'Ordine degli Psicologi;

d) possesso di Partita lva;

e) idonea polizza assicurativa, stipulata con primaria compagnia di assicurazione, contro gli infortuni
ed i rischi della responsabilita civile per negligenza o errori professionali, con un massimale non
inferiore ad € 1.000.000,00, non scaduta.

| predetti requisiti dovranno essere posseduti alla data di scadenza del termine previsto dal presente avviso
per la presentazione delle domande di ammissione.

| difetto anche di uno solo dei requisiti prescritti comportera la non ammissione alla presente selezione.
5. Attivita richieste
Oggetto ed obiettivi dell’incarico sono:

supporto emotivo, psicologico e relazionale di utenti e famigliari, in relazione a quanto previsto dai Piani
Assistenziali Individualizzati (PAI);

Formazicne e supporto nello sviluppo del progetto assistenziale a favore dell'equipe multi professionale;
Attivita di supervisione delle dinamiche di gruppo rivolta all’equipe di lavoro;
Supervisione e supporto agli operatori per i casi pil complessi e prevenzione del burn out degli aperatori.

Si precisa che:




a) lincarico dovra essere eseguito persanalmente dal professionista individuato a conclusione del
presente avviso - pena di esclusione dalla procedura ed eventuale risoluzione del rapporto
contrattuale;

b} il professicnista incaricato sara personalmente responsabile delle prestazioni da svolgere;
6. Requisiti preferenziali

Se posseduto, costituira titolo preferenziale in sede di valutazione deile domande pervenute:
a) specializzazione in psicoterapia cognitivo comportamentale, con esperienza professionale
comprovata nell'ambito delle demenze con disturbi del comportamento;
b} oppure specializzazione in psicologia del lavoro e delle organizzazioni;

¢} l'aver maturato esperienza come psicologo presso servizi analoghi a quelli del presente avviso,
documentata dettagliatamente nel curriculum da allegare alla domanda.

7. Compenso e trattamento fiscale

La prestazione professionale di cui trattasi verra retribuita a tariffa oraria, ammontante ad € 28,00 lordi, per
ciascuna ora prestata nel rispetto del monte ore richiesto, previa rendicontazione ed emissione di regolare
fattura elettronica da parte del professionista incaricato.

Il compenso non & soggetto ad IVA in quanto trattasi di prestazione sanitaria.

Nel predetto importo dovrad essere ricompreso il coniributo previdenziale e la ritenuta d'acconto da
decurtare sulla prestazione lorda.

Alla predetta tariffa non potranno essere proposte da parte del professionista né riduzioni né
maggiorazioni.

UlIstituzione dei Servizi alla Persona si riserva di apportare modifiche in aumento o in diminuzione al
suddetto costo orario esclusivamente per successive ed intervenute disposizioni normative in materia di
accreditamento dei servizi socio-assistenziali e per modifiche ai contratti di servizio in tale ambito.

Il compenso verra corrisposto previa rendicontazione ed emissione di regolare fattura elettronica da parte
del professionista incaricato. Le fatture dovranno essere trasmesse secondo le modalita che verranno
impartite dall’Istituzione.

| pagamenti avverranno entro 30 giorni dal ricevimento della fattura elettronica mensile.
8. Modalita della selezione

Previa verifica del possesso dei requisiti di cui all'art. 5 del presente avviso, la valutazione e selezione
avverra in base al contenuto del curriculum e della proposta progettuale presentati.

Per la valutazione dei titoli/curriculum e del progetio potra essere nominata una apposita Commissione.

Al termine della procedura di selezione sara redatta una graduatoria che verra pubblicata sul sito
istituzionale  dellIstituzione all'indirizzo:  http://albo.distrettoceramico.mo.it/web/trasparenza/albo-
pretorio Albo Unione dei Comuni del Distretto Ceramico.

9. Criteri di selezione e valutazione

Per l'individuazione del soggetto cui conferire Vincarico la commissione avra a disposizione, nella
valutazione delle domande pervenute, 100 punti cosi ripartiti:

e fino a 70 punti per la valutazione del progetto proposto il quale dovra indicare:

A) lo sviluppo di un progetto assistenziale individuale con indicazione di un caso specifico e
illustrazione della metodologia piu corretta da adottare;

B) latipologia degli interventi e dei trattamenti da effettuare e pianificazione delle attivita;



C) la proposta di progetti che presuppengono l'attivita integrata in equipe multiprofessionale {ad
esempio: attivita integrate con altri operatori, supervisione di gruppi di lavore etc.).

La valutazione del progetto avra riguardo:

1. al grado di approfondimento del progetto stesso rispetto agli obiettivi da raggiungere;
2. alle tecniche ed interventi da adottare ed all'integrazione con le varie figure professionali presenti
in struttura.

e fino a 30 punti per la valutazione del curriculum. | punti in questione saranno attribuiti tenendo a
riferimento le esperienze professionali, con particolare riguardo a quelle analoghe alle prestazioni
professionali di cui alla presente selezione maturate in servizi similari nonché i percorsi formativi
attinenti alla specializzazione conseguita.

10. Domanda di partecipazione e documentazione da allegare

| professionisti interessati dovranno proporre la propria candidatura utilizzando i modello di domanda
allegato al presente avviso, disponibile, oltre che presso la sede amministrativa dell'lstituzione dei Servizi
alla Persona, sita in Formigine, via Mazzini n. 81, anche sul sito istituzionale dell'Ente all'indirizzo
http://albo.distrettoceramico.mo.it/web/trasparenza/albo-pretorio

Alla domanda di partecipazione, inserita in_busta chiusa e sigillata sui lembi di chiusura, o trasmessa via
pec, dovra essere allegata la seguente documentazione:

a} curriculum vitae del candidato, redatto in carta semplice, datato e firmato, da cui risultino i titoli
formativi e di specializzazione completi delle votazioni riportate ove previste, le esperienze professionali e
i'aggiornamento professionale. Non dovranno essere allegate le copie dei titoli che andranno invece
esclusivamente elencati all'interno del curriculum.

La mancata firma del curriculum comportera I'esclusione dalla presente procedura comparativa.

b) progetto di attivita ed interventi psicologici, datato e sottoscritto dal partecipante: il documento, di
lunghezza non superiore a 8 facciate, carattere Times New Roman corpo 12 interlinea 2 dovra indicare
guanto sopra riportato.

c) fotocopia integrale (fronte e retro) di un documento di riconoscimento in corso di validita;

L'istituzione dei Servizi alla Persona si riserva ai sensi e per gli effetti dell'art. 71 del D.P.R. 445/2000 - di
verificare la veridicita e ['autenticita delle attestazioni prodotte.

Qualora dal controllo effettuato emerga la non veridicitd del contenuto delle dichiarazioni rese, il
dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguiti a seguito del provvedimento emanato sulla base
della dichiarazione non veritiera.

11. Presentazione delle domande

La domanda di partecipazione alla presente procedura, con allegati i documenti di cui al punto n. 10, dovra
essere redatta su carta semplice utilizzando il facsimile allegato ed indirizzata ad “ISTITUZIONE DEI SERVIZI
ALLA PERSONA - via Mazzini n. 81 - 41043 Formigine (MO)”, tale domanda dovrd pervenire entro e non
oltre il giorno 24 DICEMBRE 2022 alle ore 12,00, esclusivamente secondo una delle seguenti modalita:

a) inviata per posta con lettera raccomandata con avviso di ricevimanto indirizzata a “ISTITUZIONE DEI
SERVIZI ALLA PERSONA - via Mazzini n. 81 - 41043 Formigine (MQ)” unitamente alla fotocopia, sottoscritta
dal candidato, dell’originale di un valido documento d'identita e gli altri allegati previsti dal bando;

In caso di spedizione postale, le domande saranno accolte se pervenute comunque entro e non oltre il
termine sopra indicato (24 DICEMBRE 2022 alle ore 12,00). Non saranno pertanto accolte le istanze
pervenute oltre tale termine. Ai predetti fini fa fede esclusivamente la data di ricezione della domanda
trasmessa a mezzo posta certificata o la data di arrivo c/o ufficio postale nell’ipotesi di raccomandata con |
A/R.




b) presentata per via telematica: invio dalla propria casella di posta elettronica certificata all’indirizzo di
posta elettronica certificata: istituzione@cert.distrettoceramico.mo.it , con allegati il modulo di domanda
compilato e sottoscritto dal candidato, la scansione sottoscritta dal candidato dell’originale di un valido
documento d’identita e gli aitri allegati previsti dal bando;

L'Istituzione dei Servizi alla Persona non assume responsabilitd alcuna per la mancata, ritardata o inesatta
ricezione della domanda dovuta a disguidi postali, telefonici, o comunque imputabili a fatti di terzi, a caso
fortuito o forza maggiore.

Nella predetta domanda gli aspiranti dovranno dichiarare, soito la propria responsabilita e consapevoli
delle conseguenze penali in caso di dichiarazioni mendaci ai sensi dell'art. 76 del D.P.R. 445/2000 e
ss.mm.ii, tutto quanto in essa é richiesto.

Con la domanda di partecipazione 1l candidato autorizza llstituzione dei Servizi alla Persona alla
pubblicazione de! proprio nominativo sul sito istituzionale aziendale per tutte le informazioni inerenti la
presente procedura.

La domanda di partecipazione alla selezione é esente dall'imposta di bollo.

La firma del candidato da apporre in calce alla domanda non deve essere autenticata, ai sensi dell'art. 39
del DPR 445/2000.

12, Cause di esclusione
Costituiscono cause di esclusione dalla presente selezione:

a} L'incompletezza, la mancata attestazione o falsa attestazione anche solo di un requisito o dichiarazione
da indicare nella domanda di partecipazione, allegata al presente avviso;

b} la mancata sottoscrizione della domanda, del curriculum vitae e del progetto di attivita;

c) la mancata allegazione, alla domanda del curriculum vitae, della fotocopia di un documento di
riconoscimento e del progetto di attivita.

13, Esito della procedura

L'esito della presente procedura verra reso puhblico, all'Albo Aziendale collocato in via Mazzini n. 81 -
41043 Formigine (MO}, e sul sito internet dell'Unione dei Comuni del Distretto Ceramico all'indirizzo
http://albo.distrettoceramico.mo.it/web/trasparenza/albo-pretorio

L'Istituzione dei Servizi alta Persona si riserva in ogni caso la facolta di prorogare, sospendere o revocare il
presente avviso, qualora ne rilevasse la necessita o l'opportunitd per ragioni di pubblico interesse, senza
che i candidati possano avanzare diritti o pretese,

14. Conferimento della prestazione di servizio

Il conferimento dell'incarico in oggetto avverra mediante determinazione del Direttore dell'lstituzione dei
Servizi alla Persona sulla base dei punteggi ottenuti dalla presente selezione al candidato che risultera in
possesso dei requisiti prescritti ed una professionalita adeguata all'attivita da svolgere.

L'assegnazione dell'incarico comportera altresi la stipula di apposito contratto indicante tutte le condizioni
di regolazione del rapporto con l'lstituzione dei Servizi alla Persona.

Condizione risolutiva del sopra citato contratto sara I'aver presentato, in qualsiasi momento documenti falsi
o viziati da invalidita non sanabile.

All'atto di affidamento dell'incarico ai candidati risultati vincitori, verra richiesta idonea polizza assicurativa,
in corso di validita, stipulata con primaria compagnia di assicurazione, contro gli infortuni ed i rischi della
responsabilitd civile per negligenza o errori professionali, con un massimale non inferiore ad €.
1.000.000,00. La mancata presentazione della polizza entro i termini fissati dalla comunicazione di
assegnazione dell'incarico in parola comportera l'impossibilita di procedere alla stipula del relativo
contratto e la conseguente assegnazione dello stesso ad altro candidato utilmente inserito nella
graduatoria di merito,



Durante I'esecuzione dell’'incarico, fintanto che perdurera 'emergenza sanitaria, il Professionista dovra
attenersi e ottemperare alle indicazioni dell’Istituto Superiore di Sanita, ai DPCM e Decreti della Regione
Emilia Romagna in tema di misure per la gestione dell’emergenza sanitaria legata alla diffusione della
sindrome da COVID-19.

15. Informazioni

Responsabile del Procedimento & il Direttore deli'lstituzione dei Servizi alla Persona, Dr.ssa Clelia Cavani. ||
presente Awviso & pubblicato all'Albo Aziendale collocato in via Mazzini n. 81 - 41043 Formigine (MO}, e sul
sito internet dell'lstituzione dei Servizi alla Persona all'indirizzo
http://albo.distrettoceramico.mo.it/web/trasparenza/albo-pretorio
Per informazioni sugli aspetti amministrativi della presente procedura & possibile contattare l'istruttore
amministrative Gianni Gianmarco ai seguenti recapiti:

e tel.0536/240131;

e e -mali: Gianmarco.Gianni@distrettoceramico.mo.it.

16. Rinvio
Per quanto non espressamente indicato si rinvia alle norme del C.C., alle norme di legge vigenti in materia.
17. Trattamento dei dati

Al sensi del D.Lgs. 30/6/2003, n. 196, e del regolamento UE 2016/679 si comunica di seguito I'informativa di
cui all’art. 13;

1. il titolare del trattamento dei dati personali di cui alla presente informativa & I'Unione dei Comuni del
Distretto Ceramico con sede in Sassuolo, via del Pretorio n. 18 tel. 0536-880801

2. il responsabile per la protezione dei dati personali per FUnione dei Comuni del Distretto Ceramico &
LEPIDA S.P.A.- via della Liberazione 15- Bologna tel. 051/6338800 e-mail:

dpo-team@lepida.it, segretria@pec.lepida.it

3. il conferimento dei dati personali & facoltativo, ma necessario per la finalita sotto indicate. Il mancato
conferimento dei dati obbligatori richiesti comporta 'esclusione dalla procedura efo dai benefici ad essa
relativi.

4. |l trattamento dei dati personali forniti, verra effettuato dall’Unione dei Cornuni del Distretto Ceramico
esclusivamente per finalitd che rientrano nei compiti istituzionali dell’Amministrazione e di interesse
pubblico o per gli adempimenti previsti da norme di legge o di regolamento ed, in quanto effettuato per lo
svolgimento di funzioni istituzionali (procedure di reclutamento pubbliche ai sensi di legge), ai sensi
dell’articolo 6 comma 1 lett. €} del Regolamento UE 2016/679, non necessita del suo consenso. In
particolare il trattamento dei dati risulta necessario per lo svolgimento e I'adempimento delle procedure di
mobilitd volontaria tra Enti, ai sensi del Decreto Legislativo 165/2011 e ss.mm.li.. | trattamento dei suddetti
dati & obbligatorio al fine del corretto svolgimento delle procedure selettive e per la gestione dell’eventuale
contratto di assunzione. | dati saranno comunicati al Settore “Amministrazione e Sviluppo delle Risorse
Umane” dell’'Unione dei Comuni del Distretto Ceramico nonché ai membri della Commissione giudicatrice.
Titolare del trattamento & 'Amministrazione dell’Unione, con sede in via Pretorio, 18 —Sassuolo (MO).
Responsabile del procedimento e del trattamento & il Dirigente del Settore “Amministrazione e Sviluppo
delle Risorse Umane” dell’'Unione dei Comuni del distretto Ceramico.

5. Il trattamento dei suddetti dati potra essere effettuato con strumenti manuali, informatici e telematici o
comungue automatizzati, e comprendera, tutte le operazioni o il complesso di operazioni, previste dal
Regolamento UE 2016/679 necessarie per le finalita istituzionali pil sopraindicate.

6. L'interessato al trattamento di cui al Regolamento UE 2016/679 ha diritto:
- Di accesso ai dati personali;

- Di ottenere la rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che lo riguardano;



- Di opporsi al trattamento

- Di proporre il reclamo al Garante per la protezione dei dati personali.




Fac simile di
domanda

Spett.le Istituzione dei Servizi alla Persona
UNIONE DEI COMUNI DEL DISTRETTC CERAMICO
Via Mazzini, n.81

41043 Formigine (MO)

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER L'AFFIDAMENTO DI 1 INCARICO INDIVIDUALE, CON
CONTRATTO D! LAVORO AUTONOMO, Al SENSI DELL’ART. 7, COMMA 6 DEL D.LGS. 165/2001 DI
PSICOLOGO PRESSO | SERVIZI PER ANZIAN] “OPERA PIA CASTIGLIONI” DELL'ISTITUZIONE DELL'UNIONE
DEI COMUNI DEL DISTRETTO CERAMICO

PERIODO: 01/01/2023- 31/12/2024.

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Il/1a sottoscritto/a

nata a il

e residente nel Comune di provincia di via
n. C.AP, : tel

cel.

eventuale altro recapito

CHIEDE

che venga valutata la propria domanda per |'affidamento dell'incarico di cui all’avviso
richiamato in oggetto.

A tal fine, ai sensi dell'articolo 46 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, consapevole delle
sanzioni penali previste dalla suddetta normativa, in caso di dichiarazioni false emendaci,
sotto la propria responsabilita, contestualmente

DICHIARA

=  diessere natofaa il

Codice Fiscale ;

« i essere residente a in via
s N H

telefono ;

cell. ;

= indirizzo di posta elettronica ;

» di essere rintracciabile al seguente indirizzo {recapito presso il quale [I'lstituzione
dovra inviare tutte le comunicazioni, se diverso dalla residenza):



telefono

; cellulare :

« di essere in possesso della cittadinanza 3

« di possedere un'adeguata conoscenza della lingua italiana {nel caso di cittadino di
uno Stato membro dell'Unione Europea);

= di essere in possesso del seguente titolo di studio:

conseguito il

presso

con fa seguente votazione

» di essere in possesso della seguente specializzazione { specificare )

* di essere iscritto o che provvedera ad iscriversi alla seguente Cassa Previdenziale
Professionale: avente
codice n. e sede territoriale di competenza in

(consapevole del fatto che la

mancata iscrizione entro i termini fissati dalla comunicazione di assegnazione

dell'incarico in parola, comportera I'impossibilitd di procedere aila stipula del
relativo contratto e la conseguente assegnazione dello stesso ad altro candidato
utilmente inserito nella graduatoria di merito).

« di aver maturato significativa esperienza come da curriculum formativo
professionale che si allega, debitamente sottoscritto;

= di possedere partita IVA con n. o
che provvedera ad aitivare la partita IVA entro [a data del 01/01/2023
(consapevole del fatto che la mancata attivazione entro i termini fissati dalla
comunicazione di assegnazione dell'incarico in parola, comportera l'impossibilita
di procedere alla stipula del relative contratto e la conseguente assegnazione
dello stesso ad altro candidato utilmente inserito nella graduatoria di merito).

= di attestare la veridicita delle dichiarazioni contenute nella presente domanda e
di essere a conoscenza delle sanzioni penali di cui all'art. 76, D.P .R. 445/2000 in
caso di dichiarazioni false o mendaci;

= di aver preso visione dell'informativa relativa al trattamento dei dati personali
contenuta nel bando di selezione e di {mettere una crocetta nella casella che
interessa):
{ ) consentire;
{ } hon consentire
operazioni di trattamento degli stessi da parte dell'lstituzicne per le finalita di cui
alla procedura in oggetto, nel rispetto del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento UE
2016/679 .

= di accettare incondizichatamente quanto previsto dal presente avviso.



Si allega:

a) curriculum formativo e professionale redatto in carta semplice e debitamente
firmato e datato;

b) progetto di attivita proposto in carta semplice e debitamente firmato e datato;
c) fotocopia (fronte retro) di un documento di riconoscimento in corso di validita;
d) copia fotostatica non autenticata del diploma di laurea in Psicologia;

e) copia del bando firmata in ogni sua pagina.

Data

Firma (esente da autenticazione)



